
代表者 開設年

女性 男性

91名 44名

採用職種 採用人数

資格（尚可） 資格（必須）

勤務時間

休　日 年間休日

休　暇 宿直・夜勤

年齢給

資格手当

資格取得手当

処遇改善手当

通勤手当

賞　与

社会保険

日　時

内　容 場　所

参加方法

日　時

応募方法

提出書類

選考方法

人　事
担当者

＊ご不明な点は法人総務部（contact@s-step.com、027-290-6161）までお問い合わせ下さい。

求　人　票2022年度 社会福祉法人すてっぷ

名　称 社会福祉法人すてっぷ 理事長　坂柳幸子 平成１１年

法人の理念
（credo）

　すてっぷは、誰もが人として尊重され、
　　　いきいきと輝いて生きていくことができる社会の実現をめざします。

　私たちは、障害のある方々が、地域社会の中で、
　　　夢をもって「働くこと」「暮らすこと」「楽しむこと」ができるよう創意工夫し、全力で支援します。

　一人ひとりが自立し、人生において喜びや感動を得られること、これがすてっぷの願いです。

事業の種類

　就労移行支援事業、就労継続事業Ｂ型、生活介護事業
　グループホーム、障害者福祉ホーム
　居宅介護、行動援護、重度訪問介護、移動支援
　障害者就業・生活支援センター、相談支援事業
　放課後等デイサービス、児童発達支援、サービスステーション事業
　すてっぷ障害者自立支援事業、地域貢献事業

職員数

１３５名（正職員５９名）

研修制度

・階層別研修　　　新人・新人フォローアップ・2～3年目職員(支援スキルアップ)・リーダー・サビ管・管理者
・法人全体研修　外部講師による講演会・ワークショップ、各部署事例発表会
・専門研修　　　　 外部研修・部署別研修など
・視察研修　　　　 先進事業所見学会・北欧研修

採
用
条
件

生活支援員、職業指導員、介護職員、保育士、児童指導員 若干名

 社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士  自動車運転免許（AT限定可）

8:00～17:00（事業所により異なる）、休憩60分、平均週４０時間勤務

週休二日制（事業所毎の年間カレンダーによる） １１５日 （有給休暇取得率75.37％）

特別休暇（忌引き、産育休、介護休、資格取得休、リフレッシュ休暇等） 施設、職種により宿直（月１～４回）あり

給
与
関
係

法人給与規定による（人事考課制度あり）

【モデル月収例】
大卒（社会福祉士）　わーくはうすすてっぷ、とらっぱ、ぴいす、れいんぼぅかんぱに等

206,860円＝職能給(168,000円)＋年齢給（960円）＋処遇改善手当（20,000円）＋資格手当（5,000円）
　　　　　　＋通勤手当(12,900円)

　　　　　　週１回宿直をすれば宿直手当×4回(18,000円)がプラスされて、224,860円

短大・専門卒（資格なし）　わーくはうすすてっぷ、とらっぱ、ぴいす、れいんぼぅかんぱに等

198,180円＝職能給(164,800円)＋年齢給（480円）＋処遇改善手当（20,000円）＋通勤手当(12,900円)

　　　　　入職後資格取得すれば資格手当(5,000円)がプラスされて、203,180円
　　　　　　　さらに資格取得手当(一時金100,000円)がもらえます！

基本給
大卒（1等級２１号俸） 専門学校・短大卒（1等級1１号俸） 高卒（１等級１号俸）

168,000円 164,800円 161,600円

２４０円～８，７６０円 昇給 0円～６,６４0円（等級、考課による）

社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士、保育士等（事業所により異なる）　5,000円／月

社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士（入職後資格取得した場合）　100,000円／回

ヘルパー、グループホーム対象職種　30,000円／月、その他の対象職種　20,000円／月

上限31,600円 宿直手当 4,500円／回

年3回（６月、１２月、年度末）　６月と１２月で２．５～３．５ヶ月　年度末は金額固定（2021年度は27万円）

健康保険、厚生年金、労働災害保険、雇用保険 退職金制度 あり（共済）

施
設
見
学

随時行っています。リモート見学対応できます。

法人及び各事業説明、施設見学、採用試験説明、質疑応答 社会福祉法人すてっぷ

法人本部へメール、電話でご連絡ください（氏名、住所、電話番号、学校名、学部名）

連絡先
（法人本部）

 〒379-2164　群馬県前橋市東上野町１３６番地１
 　　　　　　TEL 027-290-6161   FAX 027-290-6162
 　　　　　　webサイト　https://s-step.com
             facebook  fb.me/sstep2000
 　　　　　　e-mail     contact@s-step.com

総務部
藤栄(とうえい)

採
用
試
験

随時行っています。福祉分野以外の方の応募も大歓迎！

法人本部へ提出書類を郵送するか、ご持参ください。

履歴書（写真貼付）、成績証明書、卒業見込証明書、健康診断書、資格取得（見込）証明書

書類選考、一次試験（面接、筆記、適性検査）、二次試験（面接、その他）


