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社会福祉法人 すてっぷ 採用案内

エントリー 一次試験 二次試験 内定 採用
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採用職種 生活支援員、職業指導員、介護職員

採用人数 若干名

モデル月収

(2022年度例)

大卒（22歳 有資格者）

ヘルパー・グループホーム職 （ヘルパーステーション、ケアホームRUN等）

223,960円 職能給(168,000円)+年齢給(960円)+処遇改善手当(50,000円)+資格手当(5,000円)

その他の職種 （わーくはうすすてっぷ、とらっぱ、ぴいす、れいんぼぅかんぱに等）

193,960円 職能給(168,000円)+年齢給(960円)+処遇改善手当(20,000円)+資格手当(5,000円)

短大・専門学校卒（20歳有資格者）

ヘルパー・グループホーム職 （ヘルパーステーション、ケアホームRUN等）

220,280円 職能給(164,800円)+年齢給(480円)+処遇改善手当(50,000円)+資格手当(5,000円)

その他の職種 （わーくはうすすてっぷ、とらっぱ、ぴいす、れいんぼぅかんぱに等）

190,280円 職能給(164,800円)+年齢給(480円)+処遇改善手当(20,000円)+資格手当(5,000円)

その他手当等

諸手当 ・・・・・ 資格手当、通勤手当、時間外勤務手当、宿直手当、夜間勤務手当など

資格手当は業務に関係する資格、必要な経験を有する職員に対し支給

（社会福祉士、介護福祉士、精神保健福祉士、公認心理師、保育士など）

賞与 ・・・・・・・ 夏季、冬季、年度末の計3回

〒379－2164
群馬県前橋市東上野町136－1
電 話：027－290－6161
FAX：027－290－6162

採用フロー

すてっぷHPは
こちらから



『すてっぷ』は1991年に生まれました。障害児とその家族の生

活を間近で見ていて「これはおかしい！」「なんとかしたい！」そ

う思った女性3人がそれぞれの資格や経験を生かして、その当

時は社会になかった新しい福祉サービスを始めたのがきっかけ

です。資産も人脈も何もありませんでしたが‘必要とされている’

という実感と‘障害があってもなくてもこども達が家族と幸せに

暮らせること’への情熱だけがありました。

『誰もが人として尊重され、輝いて生きることのできる社会』私

たちは目指す理念を言葉にして、文字にして発信しました。

社会福祉法人になった現在では、13の事業所で「ふつうに暮

らす・夢をもって働く・いきいきと楽しむ」ための障害福祉サービ

スを提供しています。

どの事業所にも「この仕事が好き！」と語る職員がいます。誰か

の幸せのために全力で働くことのできる職員がいます。

『すてっぷ』の職員は皆写真付きの名札とクレド（法人理念を

示したもの）をネームホルダーに入れて常時携帯しています。

『すてっぷ』は常にオープンマインドでありたいと思っています。

愛をもってプロのサービスを提供できる人になりたいという夢

のある方！私達と一緒にこのクレドを実現できる、

『愛』と『情熱』と『体力』のある方！

働く自分を好きになれる『すてっぷ』でお待ちしています。

社会福祉法人すてっぷ
理事長 坂柳幸子

「すてっぷ」では地域に根差した事業展開を行い、
前橋市を中心に１７種・１3の事業所を運営しています。

・就労移行支援事業

・就労継続支援事業B型

・生活介護事業

・共同生活援助事業

・障害者福祉ホーム事業

・居宅介護事業

・行動援護事業

・重度訪問介護事業

・移動支援事業

・障害者就業・生活支援

センター事業

・相談支援事業

・放課後等デイサービス事業

・児童発達支援事業

・サービスステーション事業

・すてっぷ障害者自立生活支援事業

・地域貢献事業

・福祉用具製造販売事業

とらっぱ

社会就労センターぴいす

ケアホームRUN れいんぼぅ かんぱに

わーくはうす すてっぷ

Little Kid’s Club
Kid’s Club

すてっぷの事業展開すてっぷの理念

すてっぷは、誰もが人として尊重され、いきいきと輝いて
生きていくことができる社会の実現をめざします。

私たちは、障害のある方々が、地域社会の中で、夢を
もって「働くこと」「暮らすこと」「楽しむこと」ができる
よう創意工夫し、全力で支援します。

一人ひとりが自立し、人生において喜びや感動を得られ
ること、これがすてっぷの願いです。

normalization

すてっぷ の理念 (クレド)

前橋市障害者生活支援センター
ワークセンターまえばし

サンサンすてっぷ

メゾンすてっぷ

サービスステーションすてっぷ
ヘルパーステーションすてっぷ

管理人付きのバリアフリー
アパートで自立した生活を
送ります。

主に知的障害者、発達障害者の
就労支援事業として群馬県立女
子大学内の学生食堂、購買、カ
フェの運営と学内清掃作業（日
常、定期）を行っています。

※群馬県立女子大学内にも事務所
があります。

車いすや座位保持装置を中心
に福祉用具の製造・販売を
行っています

障害のある方への介護や外出
支援、日中一時支援などを行
います。

群馬労働局、群馬県、前橋市か
らの委託を受けて障害のある方
の生活や仕事の相談支援を行い
ます。

重度知的障害者・身体障害の
ある方の地域生活を支えてい
ます。

前橋市総合福祉会館内での清掃
作業や喫茶店運営を行っていま
す。

農作業や園芸、アート活動を
中心に生活介護では入浴も行
います。

パンの製造販売、PC作業、創作
活動の他、生活介護も行ってい
ます。

幼年期から学齢期を過ごす子供
達の発達支援や放課後等デイ
サービスを行います。



仕事の事だけではなくプライベートの
悩みも相談できる仲間ができました。

利用者さん達が楽しそうに
働いているのを見て

自分もここで働きたいと感じました。

色々なことに挑戦してより良い支援
につなげていく姿勢が魅力です。

群馬医療福祉大学卒

とらっぱ
職業指導員

澁谷 華奈 さん

Kid’s Club
保育士

中里 友紀 さん

れいんぼぅかんぱに
職業指導員

須藤 楓 さん 高崎健康福祉大学卒 東京福祉大学卒

Q1 すてっぷへの入職理由は？

子供達と関わりながら、障害という分野も含め

自分にも出来る支援をしたいと思い入職しまし

た。型にはまらず子供たちの気持ちに寄り添っ

た支援を行う先輩の姿を見て、心が自由なの

だと感じました。

Q2 どんな仕事をしていますか？

子供達の学校が終わるのに合わせてお迎えに

行った後、施設の中や公園に行って思い切り遊

んで過ごしています。子供たちに負けないくら

い大きな声で一緒に笑い合っています。

Q3 入職希望者へ

新しいことに挑戦する時でも、先輩方がサポー

トしてくれるので勇気をもってチャレンジできま

す。「自分もこんな風に成長したい」と思える尊

敬できる先輩が沢山います。

Q1 すてっぷへの入職理由は？

大学での合同説明会ですてっぷのことを知りま

した。施設見学に行き利用者さんたちが楽しそ

うに働いている姿に惹かれ、私もここで働きた

いと思いました。支援には妥協せずに利用者さ

ん達と真剣に向き合う姿勢は魅力の一つです！

Q2 どんな仕事をしていますか？

喫茶店で働く利用者さんの支援をしています。

主にホール（レジ、盛り付け、洗い物、ホールの

配膳・下膳など）の利用者さん達の作業支援

などをおこなっています。

Q3 入職希望者へ

すてっぷは福祉の経験がなくても一から学ん

でいけるところです。私たちと学びながら、一

緒に働きましょう。

Q1 すてっぷへの入職理由は？

学生時代の講義ですてっぷ職員の方からお

話を聞いて自分の思っていた福祉施設のイメ

ージが大きく変ったことが入職を考えたきっか

けです。利用者さんと海外旅行に行ったり色

々なことに挑戦していることを聞いてとても面

白い取り組みをしているなと感じました。

Q2 どんな仕事をしていますか？

利用者さん達と一緒に施設のグリーン管理

や様々な野菜・草花を育てたりしています。

一緒に活動をしてみんなで同じ達成感を共

有できた時はとても嬉しいです。

Q3 入職希望者へ

研修制度が整っていたり先輩のサポートも

あって自分の成長を感じています。

「まずはトライ！」すてっぷでお待ちしています！

15：00 送 迎 送迎も大事な仕事です。

17：00 退 勤 日報をまとめて帰宅。

14：00 音 楽 楽器を演奏したり歌を唄ったり

スタッフも全力で楽しみます。

08：00 出 勤 出勤後はPCで事務作業。

10：00 農作業 利用者さんと一緒に草むしり。

12：00 昼 食 利用者さんの食事介助の後、

持参したお弁当を食べます。

13：00 収 穫 今日は育てた野菜を収穫！

08：00 出 勤 お客様の予約状況の確認。

09：00 準 備 開店に向けて料理を準備。

12：30 昼 食 他のスタッフと交代で

昼食を取ります。

13：30 作 業 利用者さんと食器洗い。

16：00 閉 店 店内の清掃後に売り上げ

計算や日報をまとめます。

17：00 退 勤 マイカーで帰宅します。

10：00 開 店 お客様の対応をしながら

利用者さんのサポート。

10：00 出 勤 事務作業。
一日の予定カードを用意。

11：00 準 備 おもちゃの修理や子供たちの
遊び場に危険がないかチェック。

12：00 昼 食 栄養満点の給食を食べます。

13：30 送 迎 子供たちのお迎えに行きます。

14：00 活 動 Kid’s  Clubや公園で遊びます。

17：30 送 迎 安全運転で子供たちを送迎。

18：30 事 務 日報を記録、明日の予定を確認。

19：00 退 勤 一日お疲れさまでした!

「すてっぷ」で活躍する
先輩職員紹介

社会福祉法人すてっぷでは様々な部署で多様な職員が活
躍しています。そんな先輩職員たちに仕事の魅力と一日の

様子をインタビューしました。
WORK STYLE

ある１日のスケジュール ある１日のスケジュールある１日のスケジュール



得意技は利用者さんと一緒にくだらないギャグを考えることです！

ケアホームRUN
生活支援員 笠井 遼一 さん

ケアホームでは食事や排泄、入浴など様々な身体介助をおこなってい

ますが介助には福祉用具を使用し身体に負担なく仕事がおこなえてい

ます。建物自体もバリアフリーで利用者さんにとっても、職員にとっても

働きやすい職場になっています。

スタッフ同士がお互いを大切に思っている職場です。
。

前橋市障害者生活支援センター
相談支援専門員

上原 正喜 さん

効率よく仕事をしてプライベートも楽しんでいます。

休日は子供と庭でアウトドア活動！手作りピザ窯もありますよ！

心温まる経験がたくさんできます！

れいんぼぅかんぱに
生活支援員

猪熊 智視 さん

日中活動を通して、生活・運動・健康・創作活動などの支援をしています。音楽

や散歩などの一人一人に合った活動をおこなっています。利用者さんのほんの

少しの困りごとなど、言葉で表現出来ない方でも、表情から読み取って考え、実

際に行動に移せるよう意識しています。

現在、幼い息子の子育て中です！

すてっぷは仕事と子育ての両立にも理解があり、急に仕事

を休まなくてはならなくなった時でも法人全体で柔軟に対

応、カバーしてくれるのでとても助かっています。

様々な職種がある「すてっぷ職員」の働き方を少しだけご紹介します！

キャリアップ・研修制度

新人研修・新人フォローアップ研修

スキルアップ研修(２～3年目)

リーダー研修

サービス管理責任者研修

管理者研修

外部研修

部署別研修

外部講師による講演会

ワークショップ

各部署事例発表会

先進事業所見学会

視察研修旅行

● 階層別研修

● 専門研修

● 法人全体研修

● 視察研修

● 年代別人数 ● 男女比

20代

１２名
30代

16名

40代

42名

50代

36名

60代～

28名

男性
42名

女性
92名

● 職員数

● 出身大学

134名

● 平均年齢

42.1歳
（正職員）

正職員 ５９名
準職員 75名

※女性管理者が多数
活躍しています。

高崎健康福祉大学、東京福祉大学、群馬医療福祉大学、
東北福祉大学、群馬大学、新潟大学、青山学院大学、神
奈川大学、国際基督教大学、駒澤大学、上武大学、女子
栄養大学、大東文化大学、高崎経済大学、東京経済大学
東京国際大学、東洋大学、獨協大学、佛教大学、立正大
学、群馬医療福祉短期大学、共愛学園前橋国際大学短
期大学部、桐生大学短期大学部、新島学園短期大学、前
橋医療福祉専門学校、埼玉福祉専門学校、高崎保育専
門学校、東京福祉専門学校など

すてっぷは、全職員を対象に将来を

担う人材の育成とサービス品質の

向上に資するスタッフの専門性の発

揮のため、「キャリアパス制度」を導

入しています。スタッフが自己の能

力を伸ばしながら貢献し、数年後ど

の様な姿で仕事をしているかなど

の将来像を描けるような制度です。

キャリアパス制度

すてっぷの人材育成

すてっぷの職員データ

障害のある方やご家族の様々な相談を受けています。住まいとしてのグループ

ホーム、日中活動する場所、暮らしの支援などの福祉障害サービス利用を希望

する方のお話をお聞きして、ご本人と事業所の架け橋的な役割をしています。

共同生活援助をおこなうケアホームで生活支援員として働いています。仕事に

対して熱心な先輩方が多く、わからない事にも的確に助言をもらえ、自分でもい

ろいろとこうしたらいいんじゃないかと考えることができ毎日、学びの多い日々を

過ごせています。
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